
BUPATI BBNGKULU SELATAN 
PROVINSI BENGKULU

PENGUMUMAN
Nomor : 800/7^7/BKPSDM/2018

TENTANG
PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL 

PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU SELATAN TAHUN 2018

Menindaklanjuti Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 200 Tahun 2018 Tentang Kebutuhan 
Pegawai Aparatur Sipil Negara Di Lingkungan Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 
Anggaran 2018 dan Keputusan Bupati Bengkulu Selatan Nomor 820 - 389 Tahun 
2018 Tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara Di Lingkungan 
Pemerintah Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun Anggaran 2018 , dengan ini 
mengumumkan bahwa Pemerintah Kabupaten Bengkulu Selatan membuka 
pendaftaran penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2018 dengan ketentuan 
sebagai berikut :

I. JABATAN, KUALIFIKASI PENDIDIKAN DAN UNIT KERJA PENEMPATAN

RO RAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN ALOKASI
FORMASI

UNIT KERJA  
PENEMPATAN

1 .. 3 4 5

JUMLAH SELURUHNYA 250

A FORHASI KHUSUS
■ t " * * - !  '  ' - 

\  V  ;■

12

A .l.  EKS TENAQA HONORER K2
‘T

i TENAGA GURU 8

î
GU RU  M A TE M A TIK A  AH LI 
PE RTAM A

S-1PE N D IK AN  M ATE M ATIKA 1 1
SM PN  8 B EN G KU LU  
SE LATAN

2 G U RU  T K  AH LI PE R TAM A S - l  PAUD 3 1
TK N  1 B EN G KU LU  
SE LATAN

1 TK N  5 B EN G KU LU  
SE LATAN

1
TK N  3 BENG KU LU  
SE LATAN

3 G U RU  A G AM A  ISLA M  AH LI 
PE RTAM A S - l  PE N D ID IK AN  AG AM A ISLAM 1 1 SD N  47 BENG KU LU  

SE LATAN

4 G U RU  PKN A H U  PE R TAM A S - l  PE N D ID IK AN  PAN C ASILA  DAN 
KE W AR G ANE G AR AAN 1 1 SM PN  10 B ENG KU LU  

SE LATAN

5 G U RU  B AH ASA  IN G G R IS  AH LI 
PE RTAM A S - l  PE N D ID IK AN  B AH ASA ING G RIS 2 1 SM PN  16 BENG KU LU  

SE LATAN

1 SM PN  11 B EN G KU LU  
SE LATAN

A.2. ] 
TERI 
PU JL

’UTRA/PUTRI LULUSAR 
IAIK BERPREDIKAT DENGAN  
U l (CUMLAUDE\ 2

1 A N A U S  IN FR ASTR U K TU R S - l/  D -IV TEKN1K S IP IL/TEKN IK  
A R SITE K TU R 1 1 D IN AS PE RU M AH AN  DAN 

PE R M U K IM AN



2 PE NG END ALI JAR1NGAN 
KO M U NIKASI

S - l/ D -IV  TE K N IK  
INFO R M ATIK A/TE LE K O M U NIK ASI

1 1
D IN AS KO M U NIKASI DAN 
IN FO R M A TIK A

2

1 APO TE K E R  AH  U  PE R TAM A A PO TE K E R 1 1 U PT  IN STALAS I FARM ASI

2 G U RU  KE LAS A H LI PE RTAM A S - l  PGSD 1 1
SD N  56 BENG KU LU  
SE LATAN

B. FORUASIUM UM 238

..-, -. ■*■*;'.; .t v - u . .
B .l .  TENAQA GURU.

- r . ^ i :
159

1 G U RU  K E LAS  A H LI PE RTAM A S - l  PGSD 35 1
SD N  4 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  39  BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  47 B EN G KU LU  
SE LATAN

3
SD N  48  BENG KU LU  
SE LATAN

I
SD N 53 B ENG KU LU  
SE LATAN

2
SD N  56 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  57 BENG KU LU  
SE LATAN

3
SD N  58 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  59 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  61 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  62 B EN G KU LU  
SE LATAN

1 SD N  63  B EN G KU LU  
SE LATAN

2
SD N  64  B EN G KU LU  
SE LATAN

2 SD N  65  BENG KU LU  
SE LATAN

2 SD N  66 BENG KU LU  
SE LATAN

2 SD N  69 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SD N  73 B EN G KU LU  
SE LATAN

1 SD N  76 BENG KU LU  
SE LATAN

2 SD N  78 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SD N  79 B ENG KU LU  
SE LATAN



2
SD N 83 B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SD N  84  BENG KU LU  
SE LATAN

2 SD N  90  BENG KU LU  
SE LATAN

2 G U RU  A G AM A  ISLA M  A H  U  
PE RTAM A

S - l  PE N D ID IK AN  A G AM A ISLAM 37 1 SDN 12 BENGKULU 
SE LATAN

1
SD N  29 B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SD N  32 B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SD N  33 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  40 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  41 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  42 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N 43  B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  44  BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  46 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  47 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  49 BENG KU LU  
SE LATAN

I
SD N  50 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  51 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  52 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  53 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  54 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N 56 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N 58 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  59 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  60  B ENG KU LU  
SE LATAN

1 SD N  61 B ENG KU LU  
SE LATAN

1 SD N  62 B ENG KU LU  
SE LATAN

1 SD N  63 B ENG KU LU  
SE LATAN

1 SD N  64  B EN G KU LU  
SE LATAN



1
SD N  66  BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  67  BENGKUUU 
SE LATAN

1
SD N  6 8  B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N 93  B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  9 4  BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  9 5  BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  96  B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SD N  98  BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  99  B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SD N 100 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SD N  101 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  109 BENG KU LU  
SE LATAN

3
G U RU  PE N JASO R K E S AH LI 
PE RTAM A

S - l  PE ND ID IK AN  JASM AN I, 
KE SE H ATAN  D A N  REKREASI

18 1
SD N  7 B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SD N  26  BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  29  B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  114 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SD N  115 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  1 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SD N  2 B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  1 1 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  14 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  15 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  16 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  18 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  21 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  26 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  28 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  29 B ENG KU LU  
SE LATAN



1
SM PN  2 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  4 B ENG KU LU  
SE LATAN

4 G U RU  PKN A H U  PE RTAM A
S - l  PE N D ID IK AN  PAN C ASILA  DAN 
KE W AR G ANE G AR AAN

6 1
SM PN  11 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  14 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  21 B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  22 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  24 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  26 BENG KU LU  
SE LATAN

5
G U RU  BAH ASA  IN D O N E S IA  A H U  
PE RTAM A

S - l  PE N D ID IK AN  BAH ASA  DAN 
SA STR A  IN D O N E S IA

8 1
SM PN  1 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  2 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  3 B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  5 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  7 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  9 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  11 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  14 B EN G KU LU  
SE LATAN

6
G U RU  SE N I D AN  B U D A YA  A H U  
PE RTAM A

S - l  PE N D ID IK AN  SENI 23 1
SM PN  3 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  5 B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  6 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  7 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  8 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  9 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  12 B EN G KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  14 B ENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  15 B ENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  16 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  17 BENG KU LU  
SE LATAN

'

SM PN  18 BENG KU LU  
SE LATAN



1
SM PN  19 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  20  B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  21 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  22 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  24 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  26 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  28 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  29 B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  1 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  2 B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  10 BENG KU LU  
SE LATAN

7
G U RU  PR AK AR YA  A H U  
PE RTAM A

S - l  K E W IRAU SAH AAN 27 1
SM PN  1 B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  3 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  4 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  5 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  6 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  7 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  8 B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  9 B EN G KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  10 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  11 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  12 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  13 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  14 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  15 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  16 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  17 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  18 BENG KU LU  
SE LATAN



1 SM PN  19 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  20  B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  21 BENG KU LU  
SE LATAN

1 SMPN 24 BENGKULU 
SE LATAN

1 SM PN  26 B ENG KU LU  
SE LATAN

1 SM PN  28 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  29 B ENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  2 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  22 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  23 BENG KU LU  
SE LATAN

8
G U R U  B IM B IN G AN  K O N SE LING  
AHL1 PE RTAM A

S - l  B IM B IN G AN  KO NSELING 5 1
SM PN  3 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  6 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  11 BENG KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  21 B EN G KU LU  
SE LATAN

1
SM PN  30  BENG KU LU  
SE LATAN

31

i D O KTER G IG I A H U  PE RTAM A D O K TE R  G IG I 8 1
PU SK E SM AS TA LANG  
RAN D AI

1 PU SK E SM AS  PA G A R  
G AD IN G

1 PU SK E SM AS  KAYU  KU NYIT

1 PU SK E SM AS  PAG AR 
G AD IN G

1 PU SK E SM AS AN G G U T

1 PU SK E SM AS SULAU

1 PU SK E SM AS M ASAT

1 PU SK E SM AS PALAK 
BE N G K R U N G

2 PE RAW AT A H U  PE RTAM A S - l  K E PE R AW ATAN  + NERS 2 1 PU SK E SM AS PAG AR 
G AD IN G

1 PU SK E SM AS  KE D U R ANG

3 B ID AN  TE R A M PIL D-III KE B ID ANAN 7 2 PU SK E SM AS PAG AR 
G AD IN G

3 PU SK ESM AS SULAU



2 PU SK ESM AS LU BU K  TAPI

4 APO TE KE R A H U  PE R TAM A A PO TE K E R 1 1
PU SK E SM AS PAG AR 
G AD IN G

2 1 PU SK E SM AS SE G IN IM

1 PU SK E SM AS PAG AR 
G AD ING

3 3 U PT  IN STALAS I FARM ASI

5 ASISTE N  APO TE K E R D -III FARM ASI 2 2 PU SK E SM AS  KE D U R ANG

6
A N A U S  KE SE H ATAN  IBU  DAN 
ANAK

D -IV  KE B ID ANAN  / S -1 KESEH ATAN  
M ASYARAKAT

2 2 PU SK E SM AS KAYU  KU NYIT

7 N U TRIS IO N IS  A H U  PE RTAM A S - l/  D -IV  G IZI 2 1 PU SK E SM AS KE D U R ANG

1 PU SK E SM AS  KO TA  M ANNA

8 A N A U S  KE SE H ATAN D -III AN A L IS  KE SEH ATAN 2 1
PU SK E SM AS PASAR  
M AN N A

1 PU SK E SM AS KO TA M ANNA

48

1
A N A U S  B AN G U NAN  G ED U N G  
D AN  PE RM UK IM AN

S - l/  D -IV  TE K N IK  S IP IL 3 1
D IN AS  PE K E R JA AN  UM UM  
D AN  PE N ATAAN  RUANG

2
D IN AS PE R U M A H AN  DAN 
PE RM U K IM AN

2
PE NATA PE NYE H ATAN  
L ING KU NG AN  PE RM U K IM AN

S - l/  D -IV  TE K N IK  S IP IL/TEKN IK
A R SITE K TU R /TE K N IK
LING KU NG AN

1 1
D IN AS  PE RU M AH AN  DAN 
PE R M U K IM AN

3 A N A U S  IN FR ASTR U K TU R
S - l/  D -IV  TE K N IK  S IP IL/TE K N IK  
ARS1TEKTUR

2 1
D IN AS PE KE RJAAN  UM UM  
D AN  PE NATAAN  RUANG

1
D IN AS PE R U M AH AN  DAN 
PE R M U K IM AN

4 A N A U S  H U KU M S - l -  H U KU M 2 2 S E K R E TA R IA T  D AERAH

5 A N A U S  H U KU M S - l -  H UKUM 1 1
B AD A N  KESATU AN  
B AN G SA  DAN PO LIT IK

6 A N A U S  SU M B ER D AYA  A IR S - l/  D -IV  TE K N IK  SIPIL 1 1
D IN AS  PE K E R JAAN  UM UM  
D AN  PE NATAAN  RUANG

7 A N A U S  PE M AN FAATAN  R U ANG S - l  ARS1TEKTUR 2 2
D IN AS  PE R U M AH AN  DAN 
PE R M U K IM AN

8
A N A U S  PE R E NC AN AAN  
W1LAYAH PE RU M AH AN S - l/  D -IV  TE K N IK  SIPIL 2 2

D IN AS  PE R U M AH AN  DAN 
PE R M U K IM AN

9
A N A U S  S ISTEM  
JA R IN G AN JA LAN  DAN 
JE M B ATAN

S - l/  D -IV  TE K N IK  SIPIL 2 2 D IN AS PE K E R JAAN  UM UM  
DAN PE NATAAN  RU ANG

10
PE M E R IK SA  J A LA N  D AN  
JE M B ATAN

S - l/  D -IV  TE K N IK  S IP IL/TE K N IK  
AR SITE K TU R 1 1 D IN AS  PE K E R JAAN  U M U M  

D AN  PE NATAAN  RUANG

11 A N A U S  AN G K U TAN  D A R A T S - l/  D -IV  M ANAJEM EN 
TR AN SPO R TAS I/O TO M O TIF 1 1 D IN AS PE RH U BUNG AN

12 PE N G E LO LA  R E K A YAS A  LALU  
LINTAS

S-1/D-1V M ANAJE M E N 
TR AN SPO R TAS ! 1 1 D IN AS PE RH U BU NG AN



13
O PE R ATO R  SAND I DAN 
TE LE K O M U NIK ASI

D -IIIT E K N IK IN F O R M A T IK A  / D-III 
TE K N IK  K O M PU TE R  / D-III 
M AN AJE M E N  IN FO R M ATIK A  / D-III 
K O M PU TE R

1 1
D IN AS  KO M U N IKASI DAN 
IN FO R M A TIK A

14 PR AN ATA  A LA T  PE R SA N D IAN
D -III TE K N IK  
E LE K TR O /IN FO R M ATIK A

2 2
D IN AS KO M U NIKASI DAN 
IN FO R M ATIK A

15
PE N G ELO LA  KE AM AN AN  
SISTEM  INFO R M ASI

D -III TE K N IK
K O M PU TE R /IN FO R M ATIK A/TE LE K
O M U NIK ASI

1 1 D IN AS  KO M U N IKASI DAN 
IN FO R M ATIK A

16 PE N G E LO LA  S ITU S/W E B
D-III TE K N IK  INFO RM ATIKA/ 
M AN AJE M E N  INFO RM ATIKA/ 
TE LE K O M U NIK ASI

2 2
D IN A S  K O M U N IK A SI DAN 
IN FO R M A TIK A

17 PE N G E N D ALI JAR IN G AN  
KOMUNIKAS1

S - l/ D -IV  TE K N IK  
IN FO R M ATIK A/TE LE K O M U NIK ASI

1 1
D IN AS  KO M U N IK ASI DAN 
IN FO R M ATIK A

18 PR AN A TA  K O M PU TE R  TE R A M P IL

D -III TE KN IK
KO M PU TER/ M ANAJE M E N
IN FO R M ATIK A/TE K N IK
IN FO R M ATIKA

2 2
D IN A S  KO M U N IK ASI DAN 
IN FO R M A TIK A

19
PE NELAAH  D AM PAK  
LING KU NG AN

S - l/  D -IV  TE K N IK  
LIN G K U NG AN  / KE SEH ATAN  
L ING KU NG AN

2 2
D IN AS  U N G K U N G A N  
H ID U P

20 PE NYU LU H  LIN G K U NG AN  H ID U P
S - l/  D -IV  TE KN IK  
LIN G K U NG AN  / KESEH ATAN 
LIN G K U NG AN

1 1
D IN AS  U N G K U N G A N  
H ID U P

21 ANALIS  D ATA  D AN  IN FO R M ASI S - l  /D-IV T E K N IK  IN FO R M ATIKA 1 1
D IN AS PE N D ID IK AN  DAN 
KE B U D AYAAN

22 PAM O NG  B E LA JAR
S - l  /D -IV  PE ND ID IK AN  LU AR 
SE KO LAH

3 3
D IN AS PE N D ID IK AN  DAN 
K E B U D AYAAN

23 ANALIS  PE M B ANG U N AN
S - l  TE K N IK
SIPIL/ M AN AJE M E N/E KO N O M I 
PE M B ANG U N AN /AK U N TANS I

1 1 B AP PE D A  D AN  LITBANG

24 ANALIS  O PE R A S IIN T E L IJ E N S - l  H UKUM 1 1
B AD A N  K E SATU AN  
B A N G S A  DAN PO LIT IK

25 PE N ATA  LAPO R AN  KE U ANG AN
S - l  /D -IV  EK O NO M I/EK O NO M I 
AKUNTANSI/AKUNTANS1

2 1 S E K R E TA R IA T  D AERAH

1 SE K R E TA R IA T  D PR D

26
PE N G AW AS M UTU PAK AN  A H U  
PE RTAM A

S - l -  ILM U  PE TE RN AK AN/N U TR IS I 
PAKAN  TE R N A K

3 3 D IN AS PE RTAN IAN

27
PE NYU LU H  PE R TAN IAN  A H U  
PE RTAM A

S -l/ D -IV  PE RTAN IAN 6 6 D IN AS  PE RTAN IAN

PERSYARATAN PELAMAR

A. Persyaratan Umum
1. Warga Negara Indonesia,
2. Usia paling rendah 18 (delapan bêlas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga 

puluh lima) tahun pada saat melamar;
3. Tidak pemah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan 

pengadilan yang telah mempunyai kekuatan hukum y an g tetap karena 
melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau 
lebih;

4. Tidak pemah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri 
atau tidak dengan hormat sebagai PNS, prajurit Tentara Nasional 
Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

5. Tidak berkedudukan sebagai CPNS, PNS, prajurit Tentara Nasional 
Indonesia, atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

6. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik 
praktis;

7. Memiliki kualifïkasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan;
8. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang 

dilamar serta tidak memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan 
obat-obatan terlarang atau sejenisnya;



9. Berijazah sesuai dengan formasi jabatan yang dipilih oleh pelamar;
10. Lulusan Perguruan Tinggi Negeri atau Perguruan Tinggi Swasta dan 

Program Studi yang terakreditasi dalam Badan Akreditasi Nasional dan 
terdaftar di forlap Kementrian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi saat 
kelulusan;

11. Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) dari Perguruan Tinggi yang terakreditasi, 
minimal 2,50 (dua koma lima nol)

12. Bersedia mengabdi di Pemerintah Kabupaten Bengkulu Selatan, dan 
tidak mengajukan pindah dengan alasan apapun sekurang-kurangnya 10 
(sepuluh) tahun sejak terhitung mulai tanggal pengangkatan CPNS;

B. Persyaratan Khusus
1. Ketentuan dan persyaratan penetapan kebutuhan formasi khusus yaitu :

a. Putra/Putri Lulusan Terbaik Berpredikat Dengan Pujian (cumlaude)
dari Perguruan Tinggi Dalam atau Luar Negeri, dengan ketentuan
sebagai berikut :
1. Formasi Lulusan Terbaik Berpredikat Dengan Pujian (cumlaude) 

dikhususkan bagi putra/putri lulusan minimal jenjang 
pendidikan Strata 1 sesuai dengan formasi yang tersedia;

2. Calon pelamar merupakan lulusan dari Perguruan Tinggi Dalam 
Negeri dengan predikat dengan pujian (cumlaude) dan berasal 
dari Perguruan Tinggi terakreditasi A/Unggul dan Program Studi 
terakreditasi A/Unggul pada saat kelulusan;

3. Calon pelamar dari lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri dapat 
mendaftar setelah memperoleh penyetaraan ijazah dan surat 
keterangan yang menyatakan predikat kelulusannya setara 
dengan angka 2) dari Kementrian Riset, Teknologi, dan 
Pendidikan Tinggi;

b. Tenaga Pendidik dari Eks Tenaga Honorer Kategori II, dengan
ketentuan sebagai berikut :
1. Diperuntukkan bagi Eks Tenaga Honorer Kategori II yang 

terdaftar dalam database Badan Kepegawaian Negara dan 
memenuhi persyaratan perundang-undangan sebagai Tenaga 
Pendidik;

2. Persyaratan sebagaimana dimaksud huruf a merujuk pada 
Undang-Undang nomor 5 Tahun 2014, Peraturan Pemerintah 
nomor 48 Tahun 2005 sebagaimana terakhir diubah dengan 
Peraturan Nomor 56 Tahun 2012 dan Undang-Undang nomor 
14 Tahun 2005 bagi Tenaga Pendidik;

3. Usia paling tinggi 35 tahun per tanggal 1 Agustus 2018, masih 
aktif bekeija secara terus-menerus sampai sekarang;

4. Bagi Tenaga Pendidik minimal berijazah Strata I yang diperoleh 
sebelum pelaksanaan seleksi Tenaga Honorer Kategori II pada 
tanggal 3 November 2013;

5. Memiliki tanda bukti nomor ujian Tenaga Honorer Kategori II 
Tahun 2013, dan

6. Memiliki Kartu Tanda Penduduk.

c. Penyandang Disabilitas dengan ketentuan sebagai berikut :
1. Calon pelamar penyandang disabilitas atau berkebutuhan 

khusus dengan kreteria mampu melaksanakan tugas seperti 
menganalisis, mengetik, menyampaikan buah pikiran, dan 
berdiskusi;

2. Calon pelamar dari penyandang disabilitas wajib melampirkan 
surat keterangan dokter yang menerangkan jenis/tingkat 
disabilitasnya;

3. Calon pelamar dari penyandang disabilitas berusia serendah- 
rendahnya 18(delapan bêlas) tahun dan setinggi-tingginya 
35(tiga puluh lima) tahun pada saat melamar;

4. Panitia penyelenggara dan/atau Badan Kepegawaian Negara 
menyediakan petugas/pendampingan saat pelaksaan Seleksi 
Kompetensi Dasar dan Seleksi Kompetensi Bidang;



III. TATA CARA PENDAFTARAN DAN PELAMARAN

1. Pendaftaran / Registrasi dilaksanakan secara online ke alamat website Portai 
SSCN http://sscn.bkn.go.id:

2. Calon Pelamar Seleksi Penerimaan CPNS wajib memiliki e-mail yang masih 
aktif/berlaku;

3. Untuk melakukan pendaftaran secara online pelamar harus memiliki Nomor 
Induk Kependudukan (NIK) dan Nomor Kartu Keluarga (NKK) yang akan 
digunakan saat melakukan pendaftaran pada Portai Nasional SSCN 2018;

4. Calon peserta seleksi diberikan kesempatan melamar hanya di 1 (satu) 
instansi/daerah, untuk 1 (satu) pilihan nama jabatan dalam 1 (satu) jenis 
formasi jabatan pada 1 (satu) période pendaftaran;

5. Pada saat pelamar melakukan pendaftaran secara online, wajib mengunggah 
(upload) hasil scan dokumen yang dibutuhkan yaitu :
a. Surat lamaran yang dibuat dengan tulisan tangan sendiri, tinta hitam, 

menggunakan huruf kapital, dan ditandatangani asli sebanyak 1 (satu) 
lembar ditujukan kepada Bupati Bengkulu Selatan di Manna;

b. Ijazah asli sesuai jenjang pendidikan yang dipersyaratkan dalam formasi 
jabatan yang dilamar;

c. Transkrip Nilai Asli;
d. Bukti Akreditasi yang masih berlaku yang dikeluarkan oleh Badan 

Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN PT);
e. Kartu Tanda Penduduk Asli atau Surat Keterangan telah melakukan 

rekaman kependudukan yang dikeluarkan Dinas Kependudukan dan 
Catatan Sipil;

f. Pas foto terbaru berlatar belakang wama merah 3x4;
6. Setelah semua tahapan pendaftaran selesai, data pelamar akan masuk ke 

data base SSCN;
7. Pelamar yang telah melakukan pendaftaran online sesuai formasi jabatan 

yang dilamar wajib menyampaikan berkas-berkas sebagai berikut ;
a. Formulir Pendaftaran yang telah dicetak sebanyak 1 (satu) lembar;
b. Surat lamaran yang dibuat dengan tulisan tangan sendiri, tinta hitam, 

menggunakan huruf kapital, dan ditandatangani asli sebanyak 1 (satu) 
lembar ditujukan kepada Bupati Bengkulu Selatan di Manna;

c. Fotocopy ijazah perguruan tinggi yang disahkan/dilegalisir oleh 
Rektor/Dekan/Ketua/Direktur bagi Universitas/Institut/Sekolah 
Tinggi/Akademi/Politeknik, dengan stempel basah dan bukan stempel 
fotocopy, sebanyak 1 (satu) lembar;

d. Fotocopy transkrip nilai akademik perguruan tinggi yang 
disahkan / dilegalisir Rektor / Dekan / Ketua/ Direktur bagi
Universitas/Institut/Sekolah Tinggi/Akademi/Politeknik, dengan stempel 
basah dan bukan stempel fotocopy, sebanyak 1 (satu) lembar;

e. Fotocopy Bukti Akreditasi yang masih berlaku yang dikeluarkan oleh 
Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN PT), sebanyak 1 (satu) 
lembar;

f. Untuk formasi jabatan Guru lampirkan sertifikat pendidik bagi yang 
memiliki, sebanyak 1 (satu) lembar;

g. Untuk pelamar formasi khusus (Cumlaude) wajib melampirkan 
keterangan lulus (Cumlaude)/pujian pada ijazah/transkrip nilai atau 
sertifikat Cumlaude ;

i. Pas photo wama berlatar belakang merah ukuran 3x4 cm sebanyak 3 
(tiga) lembar, 1 (satu) lembar ditempel pada formulir pendaftaran dan 2 
(dua) lembar lainnya ditulisi nama pelamar di bagian belakang foto;

j. Surat Pemyataan tidak pemah dihukum penjara, dan lain-lain yang 
ditandatangani di atas materai Rp.6000,- oleh calon pelamar (sesuai anak 
lampiran I-d Keputusan Kepala BKN Nomor 11 Tahun 2002), sebanyakl 
(satu) lembar (format surat pemyataan dapat diunduh (Download) pada 
website https://bkpsdm.bengkuluselatankab.go.id):

k. Surat pemyataan bersedia mengabdi pada Pemerintah Kabupaten 
Bengkulu Selatan dan tidak mengajukan pindah dengan alasan apapun 
sekurang-kurangnya selama 10 (sepuluh) tahun sejak TMT PNS, dalam 
hal peserta seleksi tetap mengajukan pindah maka yang bersangkutan 
dianggap mengundurkan diri, sebanyak 1 (satu) lembar (format surat 
pemyataan dapat diunduh (Download) pada website 
https://bkpsdm.bengkuluselatankab.go.id:

l. Fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku yang 
disahkan/dilegalisir oleh pejabat yang berwenang, sebanyak 1 (satu) 
lembar;
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8. Semua kelengkapan tersebut diatas yang disebutkan pada point 7, disusun 
rapi sesuai dengan urutan dan dimasukkan dalam map biola biasa. Pada 
bagian depan map tersebut ditulis nama lengkap, pendidikan, jabatan yang 
dilamar, alamat lengkap, dengan wama map sebagai berikut :
1. Wama merah untukformasi jabatan kesehatan,
2. Wama kuning untukformasi jabatan tenaga teknis danformasi khusus
3. Wama biru untuk formasi jabatan guru.

9. Pengiriman berkas pendaftaran dikirim hanya melalui POS INDONESIA 
mulai tanggaJ 26 September s/d 10 Oktober 2018 dengan alamat PO BOX 
212 BENGKULU SELATAN Cq. Panitia Pelaksana Seleksi CPNS Kabupaten 
Bengkulu Selatan;

10. Pelamar yang tidak mengikuti tata cara dan persyaratan yang telah 
ditentukan maka dinyatakan gugur;

11. Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi akan diumumkan melalui
website http://sscn.bkn.go.id dan
https://bkpsdm.bengkuluselatankab.go.id dapat langsung mencetak Kartu 
Tanda Peserta Ujian;

IV. PELAKSANAAN UJIAN SELEKSI KOMPETENSI DASAR DAN KOMPETENSI 
BIDANG

1. Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi dapat mengikuti seleksi 
Kompetensi Dasar (SKD) menggunakan sistem Computer Assisted Test (CAT);

2. Pelamar yang dinyatakan lulu Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dapat 
mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang (SKB);

3. Syarat mengikuti ujian dengan membawa :
a. Kartu Tanda Penduduk, apabila dalam keadaan yang mendesak maka 

peserta dapat menunjukkan Kartu Keluarga atau Surat Keterangan telah 
melakukan rekaman kependudukan yang dikeluarkan Dinas 
Kependudukan dan Catatan Sipil

b. Kartu Tanda Peserta Ujian.
4. Apabila peserta ujian tidak membawa persyaratan sebagaimana tersebut 

pada point (3) di atas, peserta tidak dapat mengikuti ujian dan dinyatakan 
gugur;

5. Apabila peserta ujian tidak hadir pada jadwal yang telah ditentukan, peserta 
tidak dapat mengikuti ujian dan dinyatakan gugur;

6. Peserta ujian menggunakan pakaian kemeja putih, celana panjang hitam dan 
sepatu hitam (kaos, celana jeans dan sandal tidak diperkenankan);

7. Peserta ujian di dalam ruang tes dilarang membawa :
a. Buku-buku dan catatan lainnya;
b. Kalkulator, telepon genggam (HP), kamera dalam bentuk apapun, jam 

tangan, bolpoint, gelang, kalung, headset dan lain-lain;
c. M akan an dan minuman;
d. Senjata api/tajam dan sejenisnya;

8. Prinsip dan Penentuan Kelulusan yaitu :
a. Prinsip penentuan kelulusan peserta Seleksi Kompetensi Dasar 

didasarkan pada nilai ambang batas kelulusan (passing grade);
b. Nilai ambang batas kelulusan (passing grade) Seleksi Kompetensi Dasar 

sebagai berikut :
1. Nilai ambang batas Seleksi Kompetensi Dasar Calon Pegawai Negeri 

Sipil Tahun 2018 untuk formasi umum yaitu:
> 143 (seratus empat puluh tiga) untuk Tes Karakteristik Pribadi 

(TKP);
> 80 (delapan puluh) untuk Tes Intelegensia Umum (TIU); dan
> 75 (tujuh puluh lima) untuk Tes Wawasan Kebangsaan (TWK).

2. Nilai ambang batas Seleksi Kompetensi Dasar Calon Pegawai Negeri 
Sipil Tahun 2018 bagi peserta yang mendaftar pada jenis formasi 
khusus yaitu:
> Nilai kumulatif Seleksi Kompetensi Dasar bagi Putra/Putri Lulusan 

terbaik Berpredikat Dengan Pujian (cumlaude) paling sedikit 298 
(Dua Ratus Sembilan Puluh Delapan), dengan nilai TIU paling 
rendah 85 (delapan puluh lima);

> Nilai kumulatif Seleksi Kompetensi Dasar bagi penyandang 
Disabilitas paling sedikit 260 (dua ratus enam puluh), dengan nilai 
TIU serendah-rendahnya 70 (tujuh puluh);

> Nilai kumulatif Seleksi Kompetensi Dasar bagi Tenaga Guru dari 
Eks Tenaga Honorer Kategori II paling sedikit 260 (dua ratus enam 
puluh), dengan nilai TIU paling sedikit 60 (enam puluh);
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c. Apabila peserta seleksi memperoleh nilai kelulusan yang sama setelah 
integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar dan Seleksi Kompetensi Bidang, 
maka penentuan kelulusan akhir secara berurutan didasarkan pada :
1. Nilai Total Hasil Seleksi Kompetensi Dasar yang lebih tinggi;
2. Apabila tersebut angka 1) masih sama, maka penentuan kelulusan 

akhir didasarkan secara berurutan mulai dari nilai Tes Karakteristik 
Pribadi (TKP), Tes Intelegensi Umum (TIU) dan Tes Wawasan 
Kebangsaan (TWK);

3. Apabila tersebut angka 2) masih sama, maka penentuan kelulusan 
akhir didasarkan pada nilai IPK bagi lulusan Diploma/Sarjana.

4. Apabila tersebut angka 3) masih sama, penentuan kelulusan 
didasarkan pada usia tertinggi.

d. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dilaksanakan dengan sistem CAT
1. Peserta dan pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)

a. SKB dilaksanakan setelah pelamar/peserta seleksi dinyatakan 
telah memenuhi nilai ambang batas/Passing Grade Seleksi 
Kompetensi Dasar (SKD)

b. Jumlah peserta yang dapat mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang 
(SKB) paling banyak 3 (tiga) kali jumlah kebutuhan pada masing- 
masing Jabatan berdasarkan peringkat nilai Seleksi Kompetensi 
Dasar (SKD);

c. Peleksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) harus 
menggunakan CAT sesuai dengan kebutuhan jabatan 
menggunakan fasilitas komputer dan penunjang lain yang 
dikoordinasikan oleh BKN;

d. Hasil Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) disampaikan ke BKN 
dalam bentuk softcopy dan hardcopy.

2. Pengolahan hasil Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)
a. Bobot hasil integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan 

Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) yaitu:
1. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dengan bobot 40%
2. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dengan bobot 60%

b. Integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan nilai Seleksi 
Kompetensi Bidang (SKB) dilakukan oleh Badan Kepegawaian 
Negara;

c. BKN menyampaikan hasil integrasi SKD dan SKB sebagaimana 
tersebut pada huru b) disampaikan kepada Pejabat Pembina 
Kepegawaian.

e. Pengumuman peserta yang dinyatakan lulus dilakukan oleh Pejabat 
Pembina Kepegawaian berdasarkan hasil integrasi nilai Seleksi 
Kompetensi Dasar dan nilai Seleksi Kompetensi Bidang dari Badan 
Kepegawaian Negara;

f. Penetapan dan pengumuman terhadap peserta seleksi yang dinyatakan 
lulus tahap akhir tidak melebihi jumlah formasi pada masing-masing 
jabatan dan kualifikasi pendidikan sebagaimana ditetapkan oleh Menteri 
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi;

g. Dalam hal peserta seleksi sudah dinyatakan lulus oleh Pejabat Pembina 
Kepegawaian, namun tidak memenuhi persyaratan untuk ditetapkan NIP 
oleh Badan Kepegawaian Negara, maka Pejabat Pembina Kepegawaian 
tidak dapat menetapkan Surat Keputusan pengangkatan yang 
bersangkutan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil;

h. Peserta yang sudah dinyatakan lulus tahap akhir seleksi dan sudah 
mendapat persetujuan NIP kemudian mengundurkan diri, kepada yang 
bersangkutan diberikan sanksi tidak boleh mendaftar pada penerimaan 
Calon Pegawai Negeri sipil untuk période berikutnya;

JADWAL TAHAPAN SELEKSI DAN PELAKSANAAN UJIAN

No?î
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PELAKASANAAN / TAHAPAN TANGGAL/WAKTU

1.
Pengum um an Penerim aan dan Alokasi Formasi di 
Portai SSCN  httD://sscn.bkn.eo.id dan  
httDs: / /bknsdm .benekuluselatankab.eo.id

19 Septem ber s/d 03 Oktober 2018

2.
Pendaftaran secara Online melalui 
httD: / / sscn.bkn.eo.id

26 Septem ber s/d 10 Oktober 2018

3. Penyam paian / Pengiriman Berkas 26 Septem ber s/d 10 Oktober 2018



4. Pengum um an Kelulusan Seleksi Adm inistras! M enunggu Pem beritahuan  
Selanjutnya

5. Cetak Kartu Peserta U jian  SKD secara  
Online/Mandiri

M enunggu Pem beritahuan  
Selanjutnya

6. Pelaksanaan Seleksi Kompetensi D asar (SKD) M enunggu Pem beritahuan  
Selanjutnya

7.
Pengum um an Hasil Seleksi Kompetensi Dasar  
(SKD)

M enunggu Pem beritahuan  
Selanjutnya

8. Pelaksanaan Seleksi Kompetensi B idang (SKB) Menunggu Pem beritahuan  
Selanjutnya

9. Integritas Nilai SKD dan SKB Menunggu Pem beritahuan  
Selanjutnya

10.
Pengum um an Kelulusan Akhir secara Online 
CPNSD  Pemerintah Kabupaten Bengkulu Selatan  
Formasi Tahun  2018

M enunggu Pem beritahuan  
Selanjutnya

11. Pem berkasan bagi peserta yang dinyatakan Lulus  
pada pengum um an kelu lusan akhir

M enunggu Pem beritahuan  
Selanjutnya

VI. KETENTUAN LAI N

1. Seleksi Penerimaan CPNS Tahun 2018 wajib menggunakan sistem CAT 
(Computer Asissted Test);

2. Tempat pelaksanaan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan Seleksi Kompetensi 
Bidang (SKB) dilaksanakan di UPT Kantor Régional VII BKN Palembang di 
Bengkulu;

3. Pelamar Formasi Jabatan Guru yang sudah memiliki sertifikat pendidik yang 
dikeluarkan oleh Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, tidak diperlukan 
mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang (SKB).

4. Pemerintah Kabupaten Bengkulu Selatan tidak bertanggung jawab atas 
pungutan atau tawaran berupa apapun oleh oknum-oknum yang 
mengatasnamakan Tim Pengadaan CPNS, dihimbau agar tidak mempercayai 
apabila ada orang/pihak tertentu (calo) yang menjanjikan dapat membantu 
kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan keharusan menyediakan 
sejumlah uang atau dalam bentuk lain;

5. Apabila pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan 
dikemudian hari diketahui, baik pada setiap tahapan pendaftaran, seleksi, 
maupun setelah diangkat menjadi CPNS/PNS, maka Pemerintah Kabupaten 
Bengkulu Selatan berhak menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau 
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS, menuntut ganti 
rugi atas kerugian Negara yang teijadi akibat keterangan yang tidak benar 
tersebut, dan melaporkan sebagai tindak pidana ke pihak yang berwajib 
karena telah memberikan keterangan palsu;

6. Untuk mengikuti seluruh Seleksi Penerimaan CPNS Tahun 2018, para 
peserta tes TIDAK DIPUNGUT BIAYA apapun;

7. Keputusan Tim Pengadaan CPNS Tahun 2018 tidak dapat diganggu gugat 
dan bersifat mutlak;

8. Setiap tahapan akan diumumkan melalui website http://sscn.bkn.go.id dan 
https://bkpsdm.bengkuluselatankab.go.id serta media cetak;

9. Call Center dan Help Desk terkait pelaksanaan Seleksi Penerimaan Calon 
Pegawai Negeri Sipil (CPNS) Kabupaten Bengkulu Selatan Tahun 2018, dapat 
menghubungi nomor WhatsApp 085261169839 pada hari Senin s.d. Jumat 
pukul 09.00 s.d. 17.00 Wib;

LYADI
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